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Dyrektor Zespolu Plac6wek Oswiatorvych w Karsku
oglasza nab6r na wolne stanowisko urzgdnicze

Gl6wny ksiggorvy w Zespole Plac6wek Oswiatowych w Karsku, ul. Gorzowska g,
74-305 Karsko

I. Wymagania niezbgdne:
Osoba ubiegaj4ca sig o stanowisko, zgodnie z afi.54 ustawy z dnia27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych, powinna spelnia6 nastgpujEce niezbgdne wymagania:
1. Posiada obywatelstwo polskie,
2. MapelnQ zdolnoSd do czynnoSci prawnych orazkorzysta z pelni praw publi cznych,
3. Nie byla prawomocnie skazana za przestgpstwo: przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi

gospodarczemu, przeciwko dzialalnoSci instytucji paristwolvych oraz samoiz4du terytorialnego,
przeciwko wiarygodno6ci dokument6w lub za przestgpstwo karne skarbowe a tak1e nie bvla
karana za przestgpstwo uinySlne,

4. Spelnia jeden z poniZszych warunk6w:
o ukoriczyla ekonomiczne jednolite studia magisterskie, ekonomiczne wyasze studia

zawodowe, uzupelniaj4ce ekonomiczne studia magisterskie lub ekonomiczne studia
podlplomowe i posiada co najmniej 3-letni4 praktykg w ksiggowosci,

o ukoriczyla Sredni4, policealn4 lub pomaturalnE szkolg ekonomiczn4 i posiada co najmniej
6-1etni4 praktykg w ksiggowoSci,

o jest wpisana do rejestru bieglych rewident6w,
o posiada certyfikat ksiggowy uprawniaj4cy do uslugowego prowadzenia ksi4g rachunkowych

albo Swiadectwo kwalifikacyjne uprawniaj4ce do uslugowego prowadzenia trtqg
rachunkowych wydane na podstawie odrgbnych przepis6w.

Ponadto powinna okazat sig dobr4 znajomoSci4 rachunkowo5ci budzetowej, przepis6w prawa
podatkowego i ubezpieczehspolecznych, ustawy o samorz4dzie gminny.

II. Zakres wykonywanych zadari na stanowisku

Do gl6wny ch zadaipracownika bgdzie nalehalo dokonywanie nastgpuj 4cych obowiqTk6w:
' caloS6 zadah zwiqzarrych z prawidlowym funkcjonowaniem jednoitki w Swietle

awno-ksiggowych,

' obejmuj4ca wydatki i dochody budzetowe, zakJadowy fundusz

' sporz4dzanie okresowych sprawozdari budzetowy ch z realizacji dochod6w i wydatk6w bu-
dzetowych, sprawozdari o stanie nale2noSci i zobowiqzan,

' sporz4dzanie sprawozdan frnartsowych (bilans, rachunek zysk6w i strat oraz zestawienie
zmianw funduszu),

. pomoc i koordynacja w opracowaniu projekt6w plan6w dochod6w i wydatk6w
' sprawowanie biezqcej kontroli i analizowanie realizacji plan6w finansowych,
' opracowywanie projekt6w p.rzepis6w wewngtrznych doiycz4cych spraw finansowych

wydawany ch przez kierownika oraz proj ekt6w budzetu,o przestrzeganie dysclpliny finans6w publicznych,

' s-tolowanie przepis6w instrukcji kancelaryjnej ( w tym rzeczowego wykazu akt, archiwizacji
dokument6w),

' w majqtkgwYch, przestrzeganie zasad inwentaryzacji
wyposaZenia oraz nadzorowanie sprawowania

' rozlicztie podatku vat, oraz tworzenie sprawozdari do jednostek nadrzgdnych,o nale4te przechowywanie i zabezpieczenie dokument6w finansowo-ksiggowych,. wykonywanie innych nie wymienionych wyzej zadah, kt6re z mocy'irawa lub



wewn9trznych wydanych przez Dyrektora ZPO nale?q do kompetencji gl6wnego
ksiggowego.

II. fnformacje o warunkach pracy na danym stanowisku:
Wymiar zatrudnienia: caty etat
zatrudnienie w oparciu o umowg o praca na czas okreSlony z mozliwo Sciq zawncia na czas
nieokreSlony.
1. Praca wykonywana jest w siedzibie Zespolu Plac6wek Oswiatowych w Karsku.
2. Praca nie jest naraZona na wystgpowanie uciqzliwych i szkodliwych warunk6w pracy.
Szczeg6lowy zakres crynno5ci okreslony zostanie przez pracodawca po nawi4zaniu stosunku
pracy.

IV. Wskainikzatrudnieniaos6bniepelnosprawnych

sqlawnyph w jednostce, w rozumieniu przepis6w o rehabilitacji

,"$t ffi ?i. :t 
epetno sprawnych, w mie si 4cu p opr ze dzaj4cym datg

V. Wymagane dokumenty
1. Kwestionariusz osobowy osoby ubiegai4cej sig o zatrudnienie.
2. List motywacyl'ny.
3. Zyciorys.
4. Kserokopie swiadectw pracy oraz ewentualnie opinia z zakJadupracy.
5. Kserokopia d wyksnJlcenie.
6' Kserokopie 

-iawodowych (swiadectwa, certyfikaty,uprawnienia, oleri, itp.). 
r \

7' oSwiadczenie o pelnej zdolnoSci do czynnoSci prawn 
"1 

-oi* 
o korzystaniu z pelni praw

publicznych.
8' oSwiadczenie o braku przeciwwskazail zdrowotnych do wykonania pracy na wskazanym

stanowisku.
9' oswiadczenie, 2e kandydat nie by-l skazany prawomocnym wyrokiem s4du za umySlne

przestgpstwo Scigane z oskarZenia publicznego lub umySlne priestgpsiwo skarbowe.

VI. TERMIN I MIEJSCE SKI,ADANIA DOKUMENToW
do dnia 30 tipca 2018 roku do godz. 15. 00 ( decyduje data wplywu
ac6wek oswiatowych w Karsku). ofertg naleiy aozyl w zamlinigtej
ab6r na stanowisko gl6wnego ksiggowego w Zespole plac6wek

OSwiatorvych w Karsku" pod adresern:
Zesp6l Plac6wek Oswiatowych w Karsku
ul. Gorzowska 9
74-305 Karsko

powiadomieni zostan4 telefonicznie o terminie
estu, podczas kt6rych bgd4 mogli wykazai sig
na stanowisku.

oz. 902, 2 2017 r. poz. 60, 1 930.),,.

Karsko, dnia 1 6.07.201 8r.


