WOIT GMINY

Nowogrodek Pomorski ZARZADZENIE Nr 1/2 025
woj. zachodniopomorskie
WOJTA GMINY NOWOGRODEK POMORSKI
Z dnia 15 stycznia 2025 roku

W sprawie powolania Gminnego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego.

Na podstawie art.19 ust. 4 Ustawy z dnia 26 kwietnia 2007r. o
zarzadzaniu kryzysowym (t.j. Dz.U. z 2023r,poz.122)oraz art.30 ust.
1 Ustawy z dnia 8 marca 1990r o samorzadzie gminnym (Dz.U.2024
poz.1465 ze zm)Wojt Gminy Nowogrddek Pomorski zarzadza co nastepuje:

§1.

Powoltuje sie Gminny Zespdl Zarzadzania Kryzysowego zwany dale]
»Gminnym Zespolem” w skladzie:

1) Wéjt Gminy Nowogrédek Pomorski - Przewodniczacy Zespotu
2) Sekretarz Gminy Nowogrédek Pomorski - Zastepca Przewodniczgcego
Zespoiu

3) Czilonkowie Zespolu:
- Skarbnik Gminy Nowogrédek Pomorski
- Komendant Gminnej Ochotniczej Strazy Pozarnej w Nowogrédku
Pomorskim
- Kierownik Biura Rozwoju Gminy - Urzad Gminy Nowogrddek
Pomorski
- Kierownik Referatu Organizacyjnego - Urzad Gminy Nowogrddek
Pomorski
- Kierownik Referatu Uslug Lokalnych - Urzad Gminy Nowogrddek
Pomorski
- Dyrektor Gminnego OsSrodka Pomocy Spolecznej w Nowogrdédku
Pomorskim
- Pracownik administracyjny Gminnego Centrum Zarzadzania
Kryzysowego - Urzad Gminy Nowogrédek Pomorski
- Przedstawiciel Komendanta Panstwowej Powiatowej Strazy
Pozarnej w My$liborzu
- Przedstawiciel Komendy Powiatowej Policji w Mys$liborzu -
dzielnicowy, ktérego teren dzialania obejmuje obszar Gminy
Nowogrdédek Pomorski

4) W zaleznosci od potrzeb Gminnego Zespotu do jego skladu moga
zostac zaproszone inne osoby wskazane przez Przewodniczgcego
Gminnego Zespolu.

§2

Na siedzibe Zespoiu zostaje wyznaczony Urzad Gminy w Nowogrdédku
Pomorskim ul. A. Mickiewicza 15, 74-304 Nowogrdédek Pomorski



§3.

Regulamin pracy oraz organizaciji Gminnego Zespolu Zarzadzania
Kryzysowego stanowi zalacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§4

Traci moc Zarzadzenie Nr 62/2019 Woéjta Gminy Nowogrbddek Pomorski z
dnia 05 wrzesnia 201¢ roku w sprawie powolania Gminnego Zespolu
Zarzadzania Kryzysowego.

§5

Zarzgdzanie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.




Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia nr 1/ 2025
Wodijta Gminy Nowogrddek Pomorski
z dnia 15 stycznia 2025r

Regulamin pracy oraz organizacji Gminnego Zespolu Zarzadzania
Kryzysowego

Rozdziat 1

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
1. Regulamin Gminnego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego, zwanego dalej
» Regulaminem ”, okrefla zadania i organizacje pracy Zespotu.
2. Ilekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1) zespole - nalezy przez to rozumieé Gminny Zespdl Zarzadzania
Kryzysowego,

2) przewodniczacym zespolu - nalezy przez to rozumieé Wéjta Gminy
Nowogrddek Pomorski

3) zastepcy przewodniczacego - nalezy przez to rozumieé Sekretarza
Gminy Nowogrddek Pomorski

3. Zespdl wykonuje zadania z zakresu zarzadzania kryzysowego. Przez
zarzgdzanie kryzysowe nalezy rozumieé dziatalnosé organdw
administracji publicznej bedace elementem kierowania bezpieczenstwem
narodowym , ktdre polega na zapobieganiu sytuacjom kryzysowym,
przygotowaniu do przejmowaniu nad nimi kontroli w drodze
zaplanowanych dziatan, reagowaniu w przypadku wystapienia sytuacji
kryzysowych oraz na odtwarzaniu infrastruktury lub przywrdceniu
pierwotnego charakteru.

§2

1. Zasieg terytorialny dzialania zespolu obejmuje obszar Gminy
Nowogrdédek Pomorski.

2. Zespdl dziala na podstawie
1) Ustawy o zarzadzaniu kryzysowym,

2) Zarzadzenia Wéjta Gminy Nowogrédek Pomorski w sprawie powotania
Gminnego Zespoitu Zarzadzania Kryzysowego.

3) Rocznego Planu Pracy Zespotu.



Rozdziat 2

SIEDZIBA PRACY ZESPOLU GMINNEGO

§3

Siedzibg Gminnego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego jest Urzad Gminy
Nowogrddek Pomorski, ul. A. Mickiewicza 15,74-304 Nowogrddek
Pomorski.

Rozdzialt 3
ZADANIA ZESPOXLU GMINNEGO
§4

1. Zespdil jest organem pomocniczym Wojta Gminy Nowogrddek Pomorski w
zapewnieniu wykonywania zadan z zakresu zarzadzania kryzysowego.

2. Do zadan Zespolu nalezy:

1) ocena wystepujacych 1 potencjalnych zagrozen mogacych mieé¢ wpilyw
na bezpieczenstwo publiczne i1 prognozowanie tych zagrozen,

2) przekazywanie do publicznej wiadomosci informaciji zwigzanych z
zagrozeniami,

3) opiniowanie gminnego planu zarzadzania kryzysowego

4) wykonywanie innych zadan z zakresu zarzadzania kryzysowego
zapropconowanych przez przewodniczacego, czionkdw zespoiu lub w
przypadku zaistnienia sytuacji kryzysowej

3. Do zadan Przewodniczacego Zespolu nalezy:
1) kierowanie Zespolem,
2) inicjowanie i organizowanie prac Zespoilu,
3) okreslenie przedmiotu 1 termindw posiedzen,
4) zapraszanie na posiedzenia oséb nie bedacych czlonkami Zespoilu,
5) przewodniczenie posiedzeniom,

6) podejmowanie ostatecznych decyzji w sytuacjach zagrozenia.

4. Do Zastepcy Przewodniczgcego Zespoiu nalezy:
1) zastepowanie Przewodniczacego Zespoiu w razie jego nieobecnosci,
2) koordynacja biezgcych prac Zespoilu,

3) tworzenie warunkdw do realizacji podjetych decyzji.



5. Do zadan czlonkéw Zespolu nalezy:
1) monitorowanie zagrozen oraz ich dokumentowanie,
2) przygotowanie materiatéw zleconych przez Przewodniczacego Zespolu

3) nadzorowanie i koordynowanie przedsiewzieé zwiazanych z ewakuacija
ludnosci, ostrzeganiem, powiadamianiem i alarmowaniem,

4) prezentowanie analiz i wnioskéw dotyczacych ochrony ludnosci jej
mienia oraz Srodowiska naturalnego,

5) utrzymanie w gotowo$ci sity i Srodki pozostajace w ich gestii,
przewidywane do dziatania w sytuacjach kryzysowych.

Rozdzial 4

TRYB PRACY GMINNEGO ZESPOLU ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO

§5

1. Zespéi pracuje na posiedzeniach w oparciu o Roczny Plan Pracy
Zespoiu

2. Posiedzenia Zespolu zwoluije i przewodniczy jego obradom
Przewodniczacy Zespolu lub jego zastepca.

3. Posiedzenia zespolu w zaleznos$ci od potrzeb mogs odbywac sie w
niepeinym sktadzie.

Rozdziat 5
FUNKCJONOWANIE ZESPOLU W TRYBIE CARODOBOWYCH DYZUROW

§6

1.Urzad Gminy Nowogrédek Pomorski posiada Gminne Centrum Zarzadzania
Kryzysowego.

2.W sytuacjach kryzysowych Przewodniczacy Zespolu poinformuje o
uruchomieniu catodobowych dyzuréw.

3. Obieg informacji dla potrzeb pracy Zespolu w przypadku sytuacji
kryzysowej realizuje sie przez:

a) pracownika sekretariatu - w godzinach pracy urzedu

b) catodobowy dyzur, organizowany w bazie sekretariatu i
pracownikéw Urzedu Gminy Nowogrédku Pomorskim - po godzinach pracy i
w dni wolne.

4. Do zadan catodobowego dyzuru nalezy:



a) przyjmowanie komunikatédw, informacji i przekazywanie ich do
kierownictwa oraz czionkdw Zespolu

b) wymiana informacji deotyczacych zaistnialych sytuacji z sasiednimi
gminami, Powiatowym i Wojewddzkim Centrum Zarzadzania Kryzysowego
oraz z jednostkami organizacyjnymi zaangazowanymi w dziatania

c) przekazywanie do wykonawcdw decyzji przewodniczacego zespolu i
ustalen podjetych na posiedzeniu Zespolu

d) dokumentowanie prac poprzez prowadzenie dziennika dzialtan

5. Zabezpieczenie warunkdédw socjalno - bytowych dla czlonkédw Zespotu
peinigcych calodobowy dyzur w sytuacjach nadzwyczajnych organizuje i
realizuje Zastepca Przewodniczacego.

Rozdziat 6
SPOSOB DOKUMENTOWANIA PRACY ZESPOZLU
§7
1. Dokumentami dziatan i prac Zespolu Gminnego sa:
1) Gminny Plan Zarzadzania Kryzysowego
2) Roczny plan pracy Zespolu

3) Protokoity z posiedzen zespolu

Rozdzial 7
OBSEUGA I KOSZTY ZWIAZANE Z OBSLUGA ZESPOLU GMINNEGO
§8

1.0bstuge kancelaryjna - biurowa gminnego Zespoiu zapewnia Urzad
Gminy w Nowogrddku Pomorskim

2.Finansowanie wykonywania zadan wtasnych z zakresu zarzadzania
kryzysowego planuje sie w ramach budzetu Gminy.

3.Na finansowanie zadan zleconych samorzad terytorialny otrzymuje z
budzetu panstwa dotacje celowe w wysokosci zapewniajgcej realizacje
tych zadan.

4.W budzecie jednostki samorzadu terytorialnego tworzy sie rezerwe
celowg na realizacje zadan wlasnych z zakresu zarzadzania
kryzysowego w wysokosci nie mniej niz 0,5% wydatkdéw budzetu Gminy,
pomniejszonych o wydatki inwestycyjne , wydatki na wynagrodzenia i
pochodne oraz wydatki na obsiuge diugu.

5.Na dofinansowanie zadan wlasnych z zakresu zarzadzania kryzysowego
Gmina moze otrzymac dotacje celowa z budzetu panstwa.



