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RADY GMINY W NOWOGRODKU POMORSKIM
z dnia 28 pazdziernika 2005 r.

w sprawie okre$lenia wysokosci najnizszego wynagrodzenia zasadniczego oraz
wartos¢ 1 punktu w zlotych, stanowiacych podstawe do ustalenia
zasad wynagradzania pracownikéw Zespotu Placéwek Oswiatowych
w Karsku

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o
samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Nr 23, poz.
220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, z 2003 r. Nr 214, poz. 1806, Nr 80, poz.
717, Nr 162, poz. 1568, Nr 153, poz. 1271, Dz.U. z 2004 r. Nr 102, poz. 1055,
Nr 116, poz. 1203, Nr 214, poz. 1806) oraz §2 pkt.2 i §3 ust.4 rozporzadzenia
Rady Ministréw z dnia 2 sierpnia 2005 r. w sprawie zasad wynagradzania
pracownikéw samorzadowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych
Jednostek samorzadu terytorialnego (Dz.U. Nr 146, poz. 1222, Nr 160, poz.
1343), uchwala si¢ co nastepuje:

§ 1. 1. Ustala si¢ najnizsze wynagrodzenie dla pracownikéw jednostek
dziatajacych w zakresie oswiaty, nie bedacych nauczycielami, tj. przedszkola,
szkél  podstawowych,  publicznego  gimnazjum oraz  pracownikoéw
administracyjnych i ksiegowosci Zespotu Placéwek Oswiatowych w Karsku, w
pierwszej kategorii zaszeregowania w tabeli miesiecznych stawek
wynagrodzenia zasadniczego w wysokosci 700,00 zt (siedemset ztotych).

2. Wartos¢ jednego punktu stanowiacg podstawe do naliczania miesiecznej
stawki wynagrodzenia zasadniczego ustala sie na 2,00 zlote.

§ 2. Traci moc uchwata Rady Gminy Nr XVI1/91/04 z dnia 30 czerwca 2004
r. w sprawie okreslenia wysokodci najnizszego wynagrodzenia zasadniczego
oraz wartos¢ 1 punktu w zlotych, stanowiacych podstawe do ustalenia zasad
wynagradzania pracownikéw Zespotu Placowek O$wiatowych w Karsku.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza sie Wojtowi Gminy w Nowogrédku
Pomorskim.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z moca obowigzujaca od
dnia I maja 2005 r.
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